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PUSAT SEHENTI PENGURUSAN PEKERJA ASING 

KEMENTERIAN DALAM NEGERI 

 

SYARAT DAN KRITERIA KELAYAKAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING 

 

SEKTOR PERKHIDMATAN PELANCONGAN 
 

Agensi Kawal Selia 
Kementerian Pelancongan, Seni dan Budaya (MOTAC) 

 
 
SUB SEKTOR DIBENARKAN: 

 

1. Sub Sektor Spa  

Jawatan: Juru Terapi spa 

 

2. Sub Sektor Pusat Kesejahteraan dan Urutan (PKU)  

Jawatan: Juru Urut Kaki 

 

3. Sub Sektor Hotel (Back of House) 

Jawatan: Housekeeping 

 

4. Sub Sektor Pulau Peranginan  

Jawatan: Housekeeping 

 

5. Sub Sektor Golf 

Jawatan: Kedi 

 

6. Sub Sektor Taman Tema 

Jawatan: Pembantu Operator Taman Tema Rekreasi  

 

7. Sub Sektor Taman Tema 

Jawatan: Pembantu Penjaga Taman Tema Air 
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KRITERIA KELAYAKAN: 
 

SUB SEKTOR SPA 
(JURU TERAPI SPA) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan:  
 

 Association Of Malaysia Spas (AMSPA); 

 Malaysian Association of Wellness & Spa (MAWSPA); 

atau 

 Malaysia Association of Wellness Trainer (MAWT) 
 

 

MINIMUM KATIL  

 

4 Katil 

 

 

PENARAFAN MOTAC 

 

 

3 Bintang ke atas 

 

NEGARA SUMBER 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN 
 

 

21 - 45 Tahun 

 

FORMULA 

  

 

1 Katil = 3 Juru Terapi Spa 

 

KELAYAKAN KUOTA 
PEKERJA ASING 

 

Pekerja Tempatan : Pekerja Asing 

         1 : 3 atau (25% : 75%) 
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SUB SEKTOR PUSAT KESEJAHTERAAN DAN URUTAN (PKU) 
(JURU URUT KAKI) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan:  
 

 Association Of Malaysia Spas (AMSPA); 

 Malaysian Association of Wellness & Spa 

(MAWSPA); atau 

 Malaysia Association of Wellness Trainer 

(MAWT) 

 

 

MINIMUM KERUSI  

 

6 Kerusi 

 

 

PENARAFAN MOTAC 

 

 

Gold atau Platinum sahaja  

 

NEGARA SUMBER 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN 
 

 

18 – 45 Tahun 

 

FORMULA 

  

 

1 Kerusi = 1 Juru Urut Kaki 

 

KELAYAKAN KUOTA 
PEKERJA ASING 

 

Pekerja Tempatan : Pekerja Asing 

         30% : 70% 
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SUB SEKTOR HOTEL (BACK OF HOUSE) 
(HOUSEKEEPING) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan:  
 

 Malaysian Association of Hotels (MAH); 

 Malaysian Association of Hotel Owners (MAHO); 

atau 

 Malaysia Budget & Business Hotel Association 

(MyBHA) 

 

 

MINIMUM BILIK 

 

 

 Orkid hingga 3 Bintang = Minimum 12 Bilik 

 4 hingga 5 Bintang = Minimum 10 bilik  

 

 

PENARAFAN MOTAC 

 

 

Orkid atau 1 Bintang ke atas  

 

NEGARA SUMBER 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN 
 

 

18 – 45 Tahun  

 

FORMULA 

  

 

 Orkid hingga 3 Bintang = Min. 12 bilik : 1 Pekerja 

 4 hingga 5 Bintang       = Min. 10 bilik : 1 Pekerja 

 

 

KELAYAKAN KUOTA 
PEKERJA ASING 

 

Pekerja Tempatan : Pekerja Asing 

           1 : 3 atau (25% : 75%) 
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SUB SEKTOR PULAU PERANGINAN  
(HOUSEKEEPING) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan:  
 

 Malaysian Association of Hotels (MAH); 

 Malaysian Association of Hotel Owners (MAHO); 

atau 

 Malaysia Budget & Business Hotel Association 

(MyBHA) 

 

 

MINIMUM BILIK 

 

 20 Bilik  

 

 

PENARAFAN MOTAC 

 

 

Orkid atau 1 Bintang ke atas  

 

NEGARA SUMBER 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN 
 

 

18 – 45 Tahun  

 

FORMULA 

  

 

 20 Bilik – 50 Bilik   : 10 Pekerja 

 50 Bilik – 100 Bilik : 20 Pekerja 

      > 100 Bilik        : 30 Pekerja 
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SUB SEKTOR GOLF  
(KEDI) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan Malaysian Golf Association 

(MGA) 

 

 

MINIMUM LUBANG 

 

 

18 Lubang 

 

 

NEGARA 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN  
 

 

18 – 45 Tahun  

 

FORMULA 

  

 

Maksimum 70 Kedi 

 

KELAYAKAN KUOTA 
PEKERJA ASING 

 

Pekerja Tempatan : Pekerja Asing 

         20 : 50 

 

 

SYARAT TAMBAHAN 

 

Dokumen pengesahan daripada Akademi Kemahiran 

Belia Golf (AKBG) sebagai bukti majikan telah merujuk 

kepada AKBG untuk usaha mendapatkan kedi 

tempatan. 
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SUB SEKTOR TAMAN TEMA 
(PEMBANTU OPERATOR TAMAN TEMA REKREASI) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan Malaysian Association of 

Themepark & Family Attractions (MATFA) atau/dan 

taman tema oleh hotel yang mempunyai penarafan 

Orkid atau 1 Bintang ke atas. 

 

 

KELAYAKAN 

 

 

 Permainan Kecil  

 Permainan Sederhana 

 Permainan Besar 

 

 

NEGARA SUMBER 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN 
 

 

18 – 45 Tahun  

 

PENARAFAN MOTAC 

 

Orkid atau 1 Bintang ke atas (jika berkaitan) 

 

 

KELAYAKAN KUOTA 
PEKERJA ASING  

 

 Permainan Kecil           = 1 Pekerja Asing  

 Permainan Sederhana = 2 Pekerja Asing 

 Permainan Besar         = 4 Pekerja Asing 
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SUB SEKTOR TAMAN TEMA 
(PEMBANTU PENJAGA TAMAN TEMA AIR) 

 

KEAHLIAN 

 

 

Menjadi ahli persatuan Malaysian Association of 

Themepark & Family Attractions (MATFA) atau/dan 

taman tema oleh hotel yang mempunyai penarafan 

Orkid atau 1 Bintang ke atas. 

 

 

MINIMUM KELAYAKAN 

 

 

 Kolam Kecil           = <2,500 Sqm 

 Kolam Sederhana  = >2,500sqm 

 Kolam Besar          = >5,000sqm 

 

 

NEGARA SUMBER 

 

 

Negara sumber yang ditetapkan 

 

 

UMUR PEKERJA ASING 
DIBENARKAN 
 

 

18 – 45 Tahun  

 

PENARAFAN MOTAC 

 

Orkid atau 1 Bintang ke atas (jika berkaitan) 

 

 

SYARAT TAMBAHAN 

 

 

Mempunyai kemahiran asas renang 

 

KELAYAKAN KUOTA 
PEKERJA ASING 
  

 

 Kolam Kecil           = 1 Pekerja Asing  

 Kolam Sederhana = 2 Pekerja Asing 

 Kolam Besar         = 4 Pekerja Asing 

 

 
  
 

* Maklumat dikemaskini MOTAC pada 4 Februari 2025 


