PUSAT SEHENTI PENGURUSAN PEKERJA ASING
KEMENTERIAN DALAM NEGERI

SYARAT DAN KRITERIA KELAYAKAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING

SEKTOR PERKILANGAN

Agensi Kawal Selia
Kementerian Pelaburan, Perdagangan dan Industri (MITI)

SYARAT UTAMA

1. Mengemukakan Laporan Kewangan syarikat bagi tahun terkini yang diaudit;
atau Penyata Kunci Kira-Kira bagi tahun terkini yang mempunyai Perakuan
Benar oleh Akauntan Bertauliah bagi mana-mana majikan bukan Sdn. Bhd. /
Berhad.

- Modal berbayar sekurang-kurangnya RM100,000.00
- Nilai jualan sekurang-kurangnya RM2,000,000.00

2. Mempunyai lesen perniagaan yang dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tempatan
(PBT) atau Kebenaran Agensi yang berkaitan.

3. Mengemukakan Lesen Pengilang yang dikeluarkan oleh MIDA (syarikat
perkilangan dengan dana pemegang saham berjumlah RM2.5 juta dan ke atas
atau yang menggaji 75 orang atau lebih pekerja sepenuh masa).

4. Mengemukakan Risalah / Gambar Pandangan Hadapan dan Dalam Berkaitan
dengan Premis, Mesin dan Produk.

5. Menyediakan carta aliran proses penghasilan produk.

6. Mengemukakan Borang K2 dan ringkasan penyata jualan eksport sebagai bukti
eksport (Jika Berkenaan).

7. Salinan Penyata KWSP (Jika Berkenaan).



KRITERIA KELAYAKAN

Nisbah pekerja tempatan kepada pekerja asing:

Produk Domestik :1:1
Produk Eksport 1 1:3

* Maklumat dikemaskini pada 18 Oktober 2024



