SEKTOR

AGENSI KAWAL SELIA

JAWATAN YANG DIBENARKAN UNTUK PEKERJA ASING
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LAMPIRAN 10.1.1

PUSAT SEHENTI PENGURUSAN PEKERJA ASING

KEMENTERIAN DALAM NEGERI

PERKILANGAN

SYARAT DAN KRITERIA KELAYAKAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING

KEMENTERIAN PELABURAN, PERDAGANGAN
DAN INDUSTRI (MITI)

JAWATAN YANG

BIL. SUBSEKTOR DIBENARKAN UNTUK
PEKERJA ASING
1 | Produk Logam Asas
2 | Produk Makanan & Minuman
3 | Kimia & Produk Kimia
4 | Elektrik & Elektronik
5 | Automotif
6 | Farmaseutikal & Produk Perubatan
7 | Produk Logam Fabrikasi
8 | Perabot & Kelengkapan
9 | Pemesinan & Peralatan Mesin
10 | Produk Mineral Bukan Logam Buruh Pembuatan
11 | Kertas, Percetakan & Penerbitan
12 | Produk Petroleum (Termasuk Petrokimia)
13 | Plastik & Produk Plastik
14 | Getah & Produk Getah
15 | Peralatan Saintifik & Ukur
16 | Tekstil & Produk Tekstil
17 | Peralatan Pengangkutan
18 | Kayu & Produk Kayu
19 | Pelbagai Atau Lain-Lain




LAMPIRAN 10.1.1

SYARAT DAN KRITERIA KELAYAKAN PENGGAJIAN PEKERJA ASING

SYARAT / KRITERIA KELAYAKAN / FORMULA PENGIRAAN

BIL. KELAYAKAN KUOTA
Syarikat hendaklah mempunyai modal berbayar sekurang-kurangnya
1 | RM100,000.00 dan nilai jualan tahunan  sekurang-kurangnya
RM2,000,000.00
5 Syarikat hendaklah mempunyai lesen MIDA sekiranya memiliki modal
berbayar melebihi RM2.5 juta atau pekerja melebihi 75 orang
Berdasarkan nisbah tenaga kerja semasa
Formula Pengiraan | Produk Domestik
3 | Kelayakan Kuota 1 pekerja tempatan : 1 pekerja asing

Pekerja Asing
Produk Eksport
1 pekerja tempatan : 3 pekerja asing




